VISION

Vi vil forbinde Grgnland til en baeredygtig fremtid

— Royal Arctic Line baeredygtighedsstrategi 2022-2025

MISSION STATEMENT

"Vi integrerer baeredygtighed, i maden vi arbejder pa for at skabe uadviklingsmuligheder
for befolkningen som platform for ansvarlig vaekst til gavn for hele Gronland.”

STRATEGISKE PRINCIPPER

G Klart ansvar for klima & miljgpavirkning

STRATEGISKE
TEMAER

Environmental
Klart ansvar
for klima &
miljgpavirkning

Social
Ansvar

for det hele
menneske

Governance
Ansvarlig
ledelse

VERSION 2.0 2024

Styrke feelles kultur

Tage aktivt ansvar for
at udvikle og fremme
uddannelse i Gronland

Stette og tilgodese
styrkelsen af familielivet og
udviklingsmuligheder for
den enkelte i Grgnland

Understatte og
styrke selskabets
sammenhazngskraft |
en inkluderende kultur

Vi leverer det, vi lover
med den rette kvalitet

Styrke governance og
videreudvikle selskabets
compliance

eAnsvar for det hele menneske

Styrke kerneydelse

Understotte nye teknologier
| fremtidige investeringer i et

samarbejde

Implementere CO2-maling
som basis for vores
klimaregnskab 2023

Lofte
uddannelsesmulighederne

Fremme arbejdsmiljo
og sikkerhed

Forende i HR-processer
0g -veerktgjer

Strategiske kompetence-
udviklingsprogrammer

Digitalisering med fokus
pa informations- og
cybersikkerhed

Mere direkte samhandel
med resten af verden

Pa forkant med lovmaessige

rammer for rapportering

GAnsvarlig ledelse

Veaekste toplinjen

Optimering gennem
bedre udnyttelse af
fragtkapaciteten

Udvikle partnerskaber
for alle dele af vores
netveerk for at
optimere indtjeningen



